FISA DISCIPLINEI

1.Date despre program

1.1 Institutia de Tnvatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea/Departamentul FACULTATEA DE TEOLOGIE ROMANO-CATOLICA
1.3 Catedra

1.4 Domeniul de studii TEOLOGIE

1.5 Ciclul de studii MASTER

1.6 Programul de studii/Calificarea ASISTENTA SOCIALA

2.Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei Mecanismele solidaritatii sociale. Solitudine si solidaritate in
lumea ,,secularizata”

2.2 Titularul activitatilor de curs Lect. univ. dr. Daniela-lonela Mare

2.3 Titularul activitatilor de seminar Lect. univ. dr. Daniela-lonela Mare

2.4 Anul de studiu | 2.5 Semestrul Il |2.6 Tipul de evaluare E |2.7 Regimul disciplinei (o}

3.Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numdr de ore pe 2 |dincare: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator 1
saptamana

3.4 Total ore din planul de 28 |din care: 3.5 curs 14 |3.6 seminar/laborator 14
fnvatamant

Distributia fondului de timp Ore
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 20
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 20
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 20
Tutoriat 15
Examinari

Alte actiVitati .ooeeveereerieeieere e

3.7 Total ore studiu individual 75
3.9 Total ore pe semestru (3.4. + 3.7) 28
3.10 Numarul de credite 3

4.Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum Nu este cazul.

4.2 de competente Nu este cazul.
5.Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului Internet, Google meet, email, WhatsApp

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului  |Internet, Google meet, email, WhatsApp
6.Competente specifice accumulate

Competente profesionale Enuntarea si explicarea principalelor concepte sociologice.
Descrierea principalelor caracteristici si tipologii specifice fenomenelor
sociologice studiate.

Identificarea si prezentarea unor cercetari sociologice specifice temelor studiate.

Explicarea rezultatelor obtinute la nivelul cercetarilor sociologice.

Competente transversale Aplicarea tehnicilor de relationare in grup a capacitatilor empatice de
comunicare interpersonala si de asumare de roluri specifice in cadrul muncii in



echipa.

Aplicarea strategiilor de munca riguroasa, eficienta, de punctualitate si
raspundere personald fatd de rezultat, pe baza principiilor, normelor si a valorilor
codului de etica profesionala.

Utilizarea eficienta a surselor informationale si a resurselor de comunicare si
formare profesionala asistata (portaluri Internet, aplicatii software de

specialitate, baze de date, cursuri online etc.) atat in limba romana cat si intr-o
limba de circulatie internationala.

7.0biectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul general al disciplinei insusirea si utilizarea corectd a principalelor concepte teoretice specifice
mecanismelor solidaritatii sociale.

Initierea in explicarea realitatilor sociale printr-o perspectivd a mecanismelor
solidaritatii, ca baza a actiunii in situatii de singuratate sociala.

7.2 Obiectivele specifice Introducerea notiunilor si conceptelor specifice disciplinei.

intelegerea relevantei disciplinei in contextul profilului specializarii.

8.Continuturi

8.1 Curs Metode de predare Observatii
1. Diviziunea muncii : metoda de a determina aceasta functie - prelegere participativa
2. Solidaritate mecanica sau prin asemanare - problematizare
3. Solidaritatea datorata diviziunii muncii sau organica - dezbatere
4. Preponderenta progresiva a solidaritatii organice si

consecintele sale (1)

Preponderenta progresiva a solidaritatii organice si

consecintele sale (2)

Solidaritate organica si solidaritate contractuala

Progresul diviziunii muncii si cel al fericirii

Progresul diviziunii muncii si cel al fericirii: cauzele

Factorii secundari — sldbirea progresivd a constiintei

comune si cauzele sale

10. Factorii secundari — ereditatea si consecintele celor doi
factori

11. Formele anormale: diviziunea muncii anomice

12. Diviziunea muncii prin constrangere

13. Structurile sociale ale solidaritatii si subsidiaritatii din punct
de vedere religios

14. Responsabilitatea fata de bunurile personale spirituale ale
aproapelui: libertatea, adevarul, onoarea, cultura
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8.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii


https://www.researchgate.net/publication/344542673_POLITICI_SOCIALE_IN_ROMANIA_DUPA_30_DE_ANI_ASTEPTARI_SI_RASPUNSURI
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Diviziunea muncii : metoda de a determina aceastad functie - prelegere participativa
Solidaritate mecanica sau prin asemanare - problematizare
Solidaritatea datorata diviziunii muncii sau organica - dezbatere
Preponderenta progresiva a solidaritatii organice si
consecintele sale (1)
Preponderenta progresiva a solidaritatii organice si
consecintele sale (2)
Solidaritate organica si solidaritate contractuala
Progresul diviziunii muncii si cel al fericirii
Progresul diviziunii muncii si cel al fericirii: cauzele
Factorii secundari — slabirea progresiva a constiintei
comune si cauzele sale
10. Factorii secundari — ereditatea si consecintele celor doi
factori
11. Formele anormale: diviziunea muncii anomice
12. Diviziunea muncii prin constrangere
13. Structurile sociale ale solidaritatii si subsidiaritatii din punct
de vedere religios
14. Responsabilitatea fata de bunurile personale spirituale ale
aproapelui: libertatea, adevarul, onoarea, cultura
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9.Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii epistemice, asociatiilor profesionale si
angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Continuturile tematice abordate prezinta un nivel ridicat de compatibilitate cu ofertele de profil din Romania, dar si de la nivel
international. Activitdtile de curs si de seminar proiectate includ principale subiecte de interes din domeniul solidaritatii sociale.
Dezvoltarea abilitatii de analiza sociologica a realitatilor sociale diverse reprezinta un punct forte pentru orice viitor asistent social.

10.Evaluare

Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere din nota finala

Lucrare scrisa cu subiecte Examen scris 50%

104C . S
urs teoretice si de interpretare

Verificarea continud pe Activitate seminar 50%
parcursul semestrului prin
elaborarea unor lucrari de
seminar individuale sau in
echipe

10.5 Seminar/laborator

10.6 Standard minim de performanta: realizarea activitatilor specifice seminarului

Data completarii . . . Semnatura titularului de seminar
. Semnatura titularului de curs
20 iulie 2020

Mare Daniela-lonela, Lector

Data avizarii in department Semndtura sefului departament
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