FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2025-2026

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea FACULTATEA DE TEOLOGIE ROMANO-CATOLICA
1.3 Departamentul Teologie si studii socio-religioase

1.4 Domeniul de studii Teologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie romano-catolica Asistenta sociala

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei PSIHOLOGIE SOCIALA

2.2 Titularul activitatilor de curs Conf. dr. Elena Beca

2.3 Titularul activitatilor de seminar Conf. dr. Elena Beca

2.4 Anul de studiu 2 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ORE
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 34
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 33
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 30
Tutorat —
Examinari 2
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3.7 Total ore studiu individual (= 3.9 —3.7) 69
3.8 Total ore din planul de invatamant (= 3.4) 56
3.9 Total ore pe semestru (3.4. +3.7 =3.10 x 25) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum —

4.2 de competente —

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului ®  Prelegerile se desfisoari in sala de curs. Optional unele interactiuni cu
studenti sau invitati din domeniul asistentei se pot desfasura si in format
online.

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului °

Se vor respecta termenele predarii temelor si referatelor. Acestea vor fi
sustinute personal (nu pot fi prezentate prin colegi). Prezenta minima
acceptatd este de 50%.

6. Rezultatele invatarii



Cunostinte - R8 - Absolventul cunoaste dezvoltarea si caracteristicile teoriilor privind politicile sociologice,
antropologice, psihologice, politice si sociale.

Aptitudini - R8 - Absolventul stabileste o legatura intre organizatiile sau persoanele fizice care pot
beneficia de comunicarea reciproca pentru a facilita o relatie de colaborare pozitiva durabila
intre cele doud parti.

Responsabilitate si autonomie - R8 - Absolventul stabileste relatii afective si de lunga duratd cu comunitatile locale, de
exemplu, prin organizarea unor programe speciale pentru gradinite, scoli si persoane cu
dizabilitati si varstnici, prin sensibilizarea comunitatii si primind in schimb aprecierea acesteia.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii
Influenta sociala 2 ore
Facilitarea sociala 2 ore
Puterea si bazele puterii sociale 2 ore
Formarea normelor sociale 2 ore

Expunerea, exemplificarea, problematizarea

Conformismul, Obedienta , Bazele influentei majoritare 2 ore
Influenta minoritara si conversiunea 2 ore
Efectul PIP( primul intre egali) 2 ore
Identificare si interiorizare 2 ore
Influenta minoritara 2 ore
Complezenta, Concesii reciproce pentru inducerea 2 ore
complezentei

Rezistenta la influenta minoritatilor 2 ore
Memoria sociala 2 ore
Reprezentdrile sociale 2 ore
Mecanismele socializarii 2 ore
BIBLIOGRAFIE MINIMALA RECOMANDATA

Chelcea Septimiu, Psihosociologie. Teorii, cercetari, aplicatii, Polirom , 2006

Influenta sociald, Texte alese, Editura Universitatii Al. I. Cuza, lasi, 1996

Moscovici Serge, Social influence and social change, London, Academic Press, 1976

Neculau Adrian, Manual de psihologie sociald, Polirom, Iasi, 2004

7.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii
Aspecte deontologice 1n psihologia sociala 2 ore
Rolul normelor in societate si in grupul de apartenenta 3 ore
Nevoia de competitie si cooperare 2 ore
Cine detine controlul in societate ? 3 ore
Cum apare schimbarea ? 3 ore
De ce minoritatile sunt adesea puternice ? Expunerea. Dezbatere. Studiu de caz 2 ore
Cum regulile exterioare devin aspecte interioare ? 3 ore
De ce oamenii 1si doresc sa conduca 2 ore
Cum selectam lucrurile pe care sa ni le reamintim 2 ore

(impreunad) ?

Cum ne formeaza societatea si grupul din care facem parte ? 2 ore




Recapitulare 2 ore

BIBLIOGRAFIE MINIMALA RECOMANDATA

Chelcea Septimiu, Psihosociologie. Teorii, cercetari, aplicatii, Polirom , 2006
Influenta sociala, Texte alese, Editura Universitatii Al. I. Cuza, Iasi, 1996
Moscovici Serge, Social influence and social change, London, Academic Press, 1976

Neculau Adrian, Manual de psihologie sociala, Polirom, lasi, 2004

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii
epistemice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent
programului

9. Evaluare
. .. T 2 M 3P i
Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare 4 ctode 93 Pondere fi i
de evaluare nota finala
9.4 Curs o Insugirea termenilor de specialitate. Capacitatea de utilizare adecvata a Examen 80%
’ notiunilor. Cunoasterea principalelor teorii si a rolului acestora.
95 Seminar/ . Insusirea corecta a notiunilor prezentate anterior. Dezvoltarea Prezentare 20%
léborator capacitdtii de argumentare. Capacitatea de a redacta un material stiintific. ~ referate. Lucrari
de seminar
9.6 Standard minim de performanta
Réspunsuri corecte la minim 50% din Intrebarile de la examen.
Realizarea a cel putin jumatate din temele si referatelor de la seminar.
Data completarii Semnatura titularului de curs Semndtura titularului de seminar
Conf. dr. Elena Beca, Conf. dr. Elena Beca,

1 septembrie 2025

Semnatura directorului de departament,
Pr. conf. dr. Tarciziu-Hristofor Serban



