FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026-2027

1. Date despre program

1.1 Institutia de invatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea FACULTATEA DE TEOLOGIE ROMANO-CATOLICA
1.3 Departamentul Teologie si studii socio-religioase

1.4 Domeniul de studii Teologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie romano-catolica Asistenta sociala
2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei INTRODUCERE iN DREPTUL CIVIL. SUBIECTELE DREP-

TULUI CIVIL

2.2 Titularul activitatilor de curs Pr. lect. dr. Eduard Giurgi

2.3 Titularul activitatilor de seminar Pr. lect. dr. Eduard Giurgi

2.4 Anul de studiu I 2.5 Semestrul III 2.6 Tipul de evaluare E 2.7 Regimul disciplinei DOB

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptamana 4 din care: 3.2 curs 2 3.3 seminar/laborator 2
3.4 Total ore din planul de invatamant 56 din care: 3.5 curs 28 3.6 seminar/laborator 28
Distributia fondului de timp ORE
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 26
Documentare suplimentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 18
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 23
Tutorat 0
Examinari 2
Alte aCtiVItALT vovveevereveiiieeeeeesieeeve e 0
3.7 Total ore studiu individual (= 3.9 — 3.8) 69
3.8 Total ore din planul de invatamant (= 3.4) 56
3.9 Total ore pe semestru (3.4. + 3.7 =3.10 x 25) 125
3.10 Numarul de credite 5

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum —

4.2 de competente —

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului e Participare cu prezenta fizica.

5.2 de desfasurare a seminarului/laboratorului e Participare cu prezent3 fizici




6. Rezultatele invatarii

Cunostinte RS. Studentul/absolventul descrie principiile si normele morale crestine, sistematizeaza concepte etice precum binele,
raul si infractiunea, pedepse si recompense morale etc., distinge si ierarhizeaza faptele si actiunile sale si ale semenilor
sdi, intelegand si anticipand consecintele acestor fapte si actiuni din perspectiva valorilor sociale si ale Evangheliei.
R6. Absolventul intelege dezvoltarea si caracteristicile teoriilor asistentei sociale fundamentate de stiintele sociale si
umaniste. R9. Absolventul cunoaste cerintele legislative si de reglementare prevazute in sectorul social. R10. Absol-
ventul cunoaste dezvoltarea si principiile drepturilor omului si ale justitiei sociale, precum si modul in care acestea
ar trebui aplicate de la caz la caz.

Aptitudini R5. in baza unei gandiri reflexive, studentul/absolventul aplica principiile si normele morale crestine. R6. Absol-
ventul asista si Indruma utilizatorii serviciilor sociale pentru rezolvarea problemelor si dificultatilor personale, soci-
ale sau psihologice. R9. Absolventul informeaza si explica legislatia utilizatorilor serviciilor sociale pentru a-i ajuta
sd inteleagd implicatiile pe care aceasta le are asupra lor si modul de utilizare a acesteia in interesul lor. R10. Absol-
ventul ia in considerare utilizatorul serviciilor sociale in orice situatie, recunoscand legaturile dintre microdimensiu-
nea, mezodimensiunea si macrodimensiunea problemelor sociale, a dezvoltarii sociale si a politicilor sociale.

Responsabilitate RS5. Studentul/absolventul ia decizii responsabile si argumentate privind faptele si actiunile semenilor sai, evalueaza

si autonomie valoric rezultatele actiunilor semenilor sai in raport cu stadiul contemporan al vietii social-comunitare. R6. Absol-
ventul respecta etica profesionala si-si asuma impactul sfaturilor sau interventiilor asupra utilizatorilor; ia decizii
independente privind modul de abordare a fiecarui caz, adaptand tehnicile si strategiile; isi evalueaza constant per-
formanta profesionala si-si adapteaza abilitatile si cunostintele. R9. Absolventul vorbeste pentru utilizatorii de ser-
vicii si in numele acestora, utilizand abilitati de comunicare si cunostinte din domenii relevante pentru a ajuta per-
soanele defavorizate. R10. Identifica opresiunea in societati, economii, culturi si grupuri, actionand ca profesionist
intr-o manierd neopresiva, permitand utilizatorilor de servicii sd ia masuri pentru a-si imbunatati viata si permitand
cetatenilor sa 1si schimbe mediul in functie de propriile interese.

7. Continuturi

7.1 Curs Metode de predare Observatii

Textul de lucru : Codul Civil
1. Dreptul civil : dreptului civil: notiunea si principiile dreptului civil

2. Raportul juridic civil. Structura. Pértile raportului juridic civil

3. Actul juridic civil. Notiune. Clasificare. Conditii de validitate. Modalitati.

4.Persoana fizica. Nume, prenume, domiciliu, resedinta. Stare civila.

5. Persoana juridicd. Notiune, clasificare, elemente de identificare, infiintare. 28 ore total
6.Patrimoniul. Notiune, elemente, functii. Drepturile patrimoniale si obligatiile reale. Prelegere dialogati; ex-
7.Dreptul de proprietate privatd. Terminologie. Reglementarea in codul civil. Definitie. plicatia conceptelor Ju-
Continut si caractere juridice. Subiecte persoane fizice, persoane juridice. ridice; analiza ghidata a

normelor; problemati- ——
8.Dreptul de proprietate publica. Notiune si titulari. Domeniul public. Modul de dobandire zare pe spete.

si de stingere a dreptului de proprietate publica.

9. Despre obligatii civile In general. Raportul juridic de obligatii civile. Subiecte. Obiect.
Clasificarea obligatiilor civile. Izvoarele obligatiilor civile.

10. Incheierea contractelor.

11.Efectele contractului. Principii si exceptii ce guverneaza efectele contractului intre par-
tile contractului si fata de tert.

12. Faptele juridice licite. Precizari. Gestiunea de afaceri. Plata nedatorata.

13. Contractul de vanzare.

14.Asociatii si Fundatii. Reglementari legale — O.G. nr. 26/2000 cu modificarile ulterioare.

BIBLIOGRAFIE MINIMALA RECOMANDATA

BELEIU Gheorghe. Drept civil roman: Introducere n dreptul civil. Subiectele dreptului civil. Ed. Universul Juri-
dic: Bucuresti, 2005.

URS losif Robi si ISPAS Petruta-Elena. Drept civil: teoria drepturilor reale. Editia a Il a, revizuita si adaugita,
Ed. Hamangiu: Bucuresti, 2015.

PRESCURE Titus si MATEI Roxana. Drept Civil. Partea Generala: Persoanele. Ed. Hamangiu: Bucuresti, 2012.
URS losif Robi si ISPAS Petruta-Elena. Drept civil: teoria obligatiilor. Ed. Hamangiu: Bucuresti, 2015.
FLORESCU Dumitru C. Dreptul succesoral. Editia a VI a. Ed. Universul Juridic: Bucuresti, 2016.

STOICA Valeriu, Drept civil: Drepturile reale principale, Editia a Ill a. Ed. C. H. Beck: Bucuresti, 2017.

POP Liviu, POPA lonut-Florian si VIDU Stelian loan. Curs de Drept Civil: Obligatiile. Ed. Universul Juridic: Bucu-
resti, 2015.

NICOLAE Marian si ceilalti. Drept Civil: Persoanele. Ed. Universul Juridic: Bucuresti, 2016.

NICOLAE Marian si ceilalti. Drept Civil: Teoria generala. Ed. Solomon: Bucuresti, 2017.




7.2 Seminar/laborator Metode de predare Observatii

1. Izvoarele dreptului civil.

2. Continutul si obiectul raportului juridic civil.

3. Efectele si nulitatea actului juridic civil.

4. Capacitatea civila a persoanei fizice. Capacitatea de folosinta si capacitatea de exercitiu.

5.Capacitatea civila a persoanei juridice. Capacitatea de folosinta si de exercitiu. Functio- 28 ore total
narea persoanelor juridice. Analiza de spete; exer-
citii de interpretare a
normelor; dezbaterear-
7. Clasificarea drepturilor si obligatiilor reale. gumentatd; lucru in
echipa.

6.Reorganizarea si incetarea persoanei juridice.

8. Persoane juridice de drept privat si de drept public titulare ale dreptului de proprietate
privata.

9. Contractul. Notiune si clasificare.

10. Nulitatea contractelor. Interpretarea contractelor.

11. Raspunderea civila delictuald pentru fapta altuia: copii minori, comitenti, animale, lu-
cruri, ruina edificiului, produse defectuoase, produse alimentare nesigure.

12. Modalitatile obligatiilor. Obligatii complexe.
13. Elemente privind prescriptia extinctiva. Decadere si calculul termenelor
14. Aplicarea si interpretarea legii civile

BIBLIOGRAFIE MINIMALA RECOMANDATA

Dispozitiile din Codul Civil

BELEIU Gheorghe. Drept civil roman: Introducere in dreptul civil. Subiectele dreptului civil. Ed. Uni-
versul Juridic: Bucuresti, 2005.

URS losif Robi si ISPAS Petruta-Elena. Drept civil: teoria drepturilor reale. Editia a Il a, revizuita si
adaugita, Ed. Hamangiu: Bucuresti, 2015.

PRESCURE Titus si MATEI Roxana. Drept Civil. Partea Generala: Persoanele. Ed. Hamangiu: Bucuresti,
2012.

URS losif Robi si ISPAS Petruta-Elena. Drept civil: teoria obligatiilor. Ed. Hamangiu: Bucuresti, 2015.
FLORESCU Dumitru C. Dreptul succesoral. Editia a VI a. Ed. Universul Juridic: Bucuresti, 2016. STOICA
Valeriu, Drept civil: Drepturile reale principale, Editia a lll a. Ed. C. H. Beck: Bucuresti, 2017.

POP Liviu, POPA lonut-Florian si VIDU Stelian loan. Curs de Drept Civil: Obligatiile. Ed. Universul Juri-
dic: Bucuresti, 2015.

NICOLAE Marian si ceilalti. Drept Civil: Persoanele. Ed. Universul Juridic: Bucuresti, 2016. NICOLAE
Marian si ceilalti. Drept Civil: Teoria generala. Ed. Solomon: Bucuresti, 2017.

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina pregateste pentru informarea beneficiarilor, identificarea cadrului civil aplicabil si colabo-
rarea cu serviciile sociale, ONG-urile si organizatiile confesionale. Studiul persoanelor, actelor si
drepturilor civile sustine R5, R6, R9 si R10 si respectarea eticii profesionale. Dialogul dintre drept,
teologie si practica socialda urmeaza orientarea interdisciplinara din Veritatis gaudium, Proemiu 4c.




9. Evaluare

9.2 Metode 9.3 Pondere din

Tip activitate 9.1 Criterii de evaluare de evaluare nota finals
e Explicarea raportului si actului juridic civil, a capacittii per- Proba orala 60%
9.4 Curs soanei si a drepturilor patrimoniale; identificarea normei
’ aplicabile; argumentarea unei solutii care respecta dreptu-
rile beneficiarului (R5, R6, R9, R10).
9.5 Seminar/ e Analiza unei spete; explicarea accesibila a drepturilor si obligatiilor; utili- ~ Prezentare de se- 40%
; zarea surselor juridice; justificarea interventiei si respectarea eticii profesi- minar

laborator onale (RS, R6, R9, R10).

9.6 Standard minim de performanta
Pentru nota minima 5: identifica subiectele si elementele unui raport juridic civil, explica o regula privind capacitatea sau actul juridic
si 0 aplica unei spete simple; comunica drepturile beneficiarului fara discriminare si prezinta o aplicatie de seminar argumentata.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
Pr. lect. dr. Eduard Giurgi, Pr. lect. dr. Eduard Giurgi,
1 septembrie 2026

Semnatura directorului de departament,
Pr. conf. dr. Tarciziu-Hristofor Serban



