FISA DISCIPLINEI
Anul universitar 2026-2027

1. Date despre program

1.1 Institutia de Invatamant superior UNIVERSITATEA DIN BUCURESTI

1.2 Facultatea FACULTATEA DE TEOLOGIE ROMANO-CATOLICA
1.3 Departamentul Teologie si studii socio-religioase

1.4 Domeniul de studii Teologie

1.5 Ciclul de studii Licenta

1.6 Programul de studii/Calificarea Teologie romano-catolica Asistenta sociala ¢ Studii religioase

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea disciplinei ELABORAREA TEZEI DE LICENTA

2.2 Titularul activitatilor de curs —

2.3 Titularul activitatilor de seminar Pr. lect. dr. Eduard Giurgi

2.4 Anul de studiu 3 2.5 Semestrul 2 2.6 Tipul de evaluare \" 2.7 Regimul disciplinei Ob

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numadr de ore pe sdptdmana din care: 3.2 curs 3.3 lucrari practice

3.4 Total ore din planul de invatamant din care: 3.5 curs 3.6 lucrari practice
Distributia fondului de timp ORE
Studiul dupa manual, suport de curs, bibliografie si notite 23
Documentare suplimentara in bibliotecd, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 25
Pregatire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 25
Tutorat —
Examinari 2

Alte aCtiVItatl «.eoveeveeeeeerereeeeeeeeteseeerenee

3.7 Total ore studiu individual (= 3.9 - 3.7) 65
3.8 Total ore din planul de invatamant (= 3.4)

3.9 Total ore pe semestru (3.4. + 3.7 = 3.10 x 25) 75
3.10 Numarul de credite 3

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum —

4.2 de competente —

5. Conditii (acolo unde este cazul)

5.1 de desfasurare a cursului

5.2 de desfasurare a lucrarilor practice Activitatile se desfasoara individual, sub coordonarea directa a titularului
disciplinei, in colaborare cu indrumatorul lucrarii de licenta; programul este
flexibil, pe parcursul semestrului; se pot desfasura intalniri n biblioteca,
cancelarie sau on-line; consultari si prin e-mail.




6. Rezultatele invatarii

Cunostinte

- R2 - Studentul/absolventul descrie sistematic si rational concepte religioase si teologice, raportandu-se la evolu
tia lor istorica si le explica in mod critic si argumentat.

- R6 - Absolventul Intelege dezvoltarea si caracteristicile teoriilor asistentei sociale fundamentate de stiintele so
ciale si umaniste.

- R7 - Absolventul cunoaste dezvoltarea si caracteristicile teoriilor privind politicile sociologice, antropologice,
psihologice, politice si sociale.

- R11 - Absolventul cunoaste metodologiile managementului de proiect, planificarea si bugetarea resurselor, Inte
lege managementul resurselor umane si gestionarea timpului.

- R13 - Absolventul deosebeste diferitele sisteme filozofice, principiile lor de baza, valorile, etica, modurile de
gandire, obiceiurile, practicile si impactul lor asupra culturii umane.

Aptitudini

- R2 - Studentul/absolventul analizeaza sistematic teorii si concepte teologice si accepta dialogul cu privire la o
varietate de teme controversate, de pe pozitii de toleranta religioasa, si cauta fundamente crestine comune mai
multor grupuri religioase.

- R6 - Absolventul asista si indruma utilizatorii serviciilor sociale pentru rezolvarea problemelor si dificultatilor
personale, sociale sau psihologice.

- R7 - Absolventul aplica principii legate de comportamentul de grup, tendintele n societate si influenta dinamicii
societale.

- R11 - Absolventul gestioneaza si planifica diversele resurse, cum ar fi resursele umane, bugetul, termenul, rezul
tatele si calitatea necesare pentru un anumit proiect, si monitorizeaza progresele Tnregistrate Tn cadrul proiectului
pentru a realiza un obiectiv specific Tntr-o anumita perioada de timp si cu un buget prestabilit.

- R13 - Absolventul analizeaza si evalueaza critic concepte filozofice complexe, formuleaza intrebari profunde
despre sensul existentei, valori, etica si rolurile umane si integreaza cunostintele in formarea unei perspective per
sonale autentice.

Responsabilitate
si autonomie

- R2 - Studentul/absolventul gandeste critic si monitorizeaza si respecta teorii, doctrine si reglementari canonice,
evitand erori doctrinare si accepta pareri noi in limitele dogmatice si canonice. - R6 - Absolventul respectd etica
profesionala si-si asuma impactul sfaturilor sau interventiilor asupra utilizatorilor; ia decizii independente privind
modul de abordare a fiecarui caz, adaptand tehnicile si strategiile; 1si evalueaza constant performanta profesionala
si-si adapteaza abilitdtile si cunostintele.

- R7 - Absolventul previne dezvoltarea problemelor sociale, definind si punand in aplicare actiuni care pot preveni
probleme sociale, depunand eforturi pentru a imbunatati calitatea vietii pentru toti cetatenii.

- R11 - Absolventul desfasoara activitati pentru cauzele caritabile sau desfasoara o activitate independenta legata
de serviciile comunitare, cum ar fi furnizarea de hrana si adapost, desfasurand activitati de strangere de fonduri
pentru cauze caritabile, cautand sprijin pentru actiunile caritabile si alte servicii caritabile.

- R13 - Absolventul descopera si dezvolta o perspectiva individuala cu privire la rolurile, semnificatia si scopul cu
iva, inclusiv cu privire la ceea ce Inseamna a trdi, a muri si a fi om.

7. Continuturi

Lucrari practice Metode de predare Observatii
Alegerea si delimitarea temei Activitatea se
Identificarea bibliografiei de specialitate desfasoara dife
Utilizarea bazelor de date si a resurselor electronice rentiat, in func
Organizarea notitelor si redactarea fiselor bibliografice Muncd individuala ghidatd, consultatii, tie de tema fie
Elaborarea structurii lucrarii de licenta discutii, feedback pe etape. carei lucrari.

Pregatirea unui rezumat si a unei comunicari pentru colocviul final
desfasurat sub forma de sesiune stiintifica a studentilor, care sa cu
prinda un aspect esential al lucrarii de licenta

BIBLIOGRAFIE MINIMALA RECOMANDATA

Ghid de finalizare a studiilor de licenta;

Normele de redactare ale lucrarilor scrise

E. Socaciu s. a., Eticd si integritate academicd, Universitatea din Bucuresti 2018.

E. Sercan, Deontologie academicd. Ghid practic, Universitatea din Bucuresti 2017.

W. Tauwinkl, Ghid de redactare a lucrarilor scrise in Teologie (pentru studenti), UB 2026, cu bibliografie relevantd suplimentara

Resurse bibliografice si baze de date relevante pentru subiectul ales.
(se va completa personalizat cu titluri concrete, in functie de tema abordata).

8. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptarile reprezentantilor comunitatii episte-
mice, asociatiilor profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Disciplina raspunde asteptdrilor mediului academic si profesional prin dezvoltarea competentelor de documentare, cercetare
si comunicare stiintifica necesare pentru realizarea lucrarii de licenta si integrarea absolventilor 1n activitati academice sau
profesionale unde se cere capacitatea de a elabora si prezenta analize documentate.



9. Evaluare

9.3
T.l Pactl g1 Criterii de evaluare 9.2. Metode de evaluare Ppndere
vitate din nota
finald
Lucrari claritate si formulare academica Verificarea formularii temei si a justificarii acesteia, cu delimi 10%
practice relevanti si delimitare adecvati tare temporala si conceptuald, predata in scris (1/2 pagind) pana
respectarea termenului de predare la data de 6 martie 2026.
numar si relevanta surse academice Verificarea bibliografiei preliminare adnotate, constand In mi 10%
corectitudinea citdrii si relevanta descrierii nim 10 surse academice (volume, articole in reviste academice,
titlurilor articole in volume colective, articole 1n dictionare si enciclope
respectarea termenului de predare dii), structurate pe categorii si citate potrivit normelor, cu scur
te descrieri privind relevanta pentru tema lucrarii, predata in
scris pana la data de 16 martie 2026.
coerenta logicad Verificarea planului detaliat al lucrarii, pe capitole si subcapito ~ 20%
adecvare la tema le si 1-2 fraze explicative pentru fiecare capitol, predata in
respectarea termenului de predare scris pand la data de 27 martie 2026.
capacitate de sinteza Verificarea Inscrierii la prezentarea comunicdrii stiintifice (care ~ 20%
integrarea bibliografiei cuprinde un aspect esential al lucrarii de licenta), indicand
respectarea termenului de predare tema, rezumatul si bibliografia revizuitd, utilizand formularul
on-line, pana la data de 30 aprilie 2026, accesibil pe adresa:
https://forms.gle/gdWT1rwVDEZFmB8Y9
Rezumatul comunicarii va avea intre 1.000 si 2.000 de semne,
inclusiv spatiile, si va contine explicit: tema, ipoteza, metodo
logia, principalele concluzii si relevanta pentru tema lucrarii de
licenta. Bibliografia revizuitd va contine minim 20 titluri, indi
cate potrivit Normelor de redactare ale lucrarilor scrise.
coerenta si claritatea expunerii Prezentare de 10 minute la colocviul final sub formd de sesiune  40%
modul de rispuns la intrebari si sustinerea ~ de comunicdri a studentilor, cu raspunsuri la Intrebari.
argumentarii Verificarea portofoliului complet de documentare, care cuprin
capacitatea de a integra feedback-ul primit ~de urmatoarele elemente deja realizate (v. mai sus), cu eventua
pe parcursul semestrului le revizuiri in functie de feedback-ul primit de la profesori:
respectarea normelor academice formularea temei si justificarea acesteia;
bibliografie structuratd (surse primare si secundare);
planul detaliat al lucrarii;
varianta scrisa integrald a comunicarii prezentate
Observatii:

Predarea materialelor scrise se face prin e-mail, pe adresa wilhelm.tauwinkl@g.unibuc.ro
Nedepunerea unui material la termen nu Impiedica evaluarea ulterioara (pana la sfarsitul semestrului), dar punctajul va reflecta in
tarzierea, nivelul final atins si capacitatea de integrare a feedback-ului.

9.6 Standard minim de performanta

Pentru promovare este necesara: depunerea tuturor componentelor portofoliului de documentare, prezentarea comunicarii in ca
drul colocviului final; demonstrarea utilizdrii corecte si suficiente a bibliografiei academice; respectarea normelor de redactare si de
integritate academica. O comunicare superficiala, lipsita de fundament bibliografic adecvat sau care nu respecta normele academice
nu indeplineste standardul minim de performanta.

Data completarii
1 septembrie 2026

Titularul disciplinei,
Pr. lect. dr. Eduard Giurgi

Director de departament,
Pr. conf. dr. Tarciziu-Hristofor Serban
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